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It’s a powerful word  
with a powerful meaning  

behind it

by Luis Alvarado, 

European Youth Forum President, 

and Anna Widegren, 

European Youth Forum Secretary General
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For some people, it conjures up images of mass protests, demonstra-
tions and placards with strong political slogans. For others, activism 
might bring to mind certain viral campaigns, social movements or 
even simply signing a petition. The truth is, that activism can be all, 
some, or none of the above. There are so many ways that it can man-
ifest, going much beyond marching in the street. What underpins all 
acts of activism, is more than simply standing against something. It 
is fundamentally about bringing change. 

With this Yo!Mag in your hands, we hope that you will find inspiration, 
energy and motivation from the stories and issues explored in this 
edition. More young people than ever are using their creativity and 
innovation to influence the ways they can make their voices heard 
in politics and wider society. Rather than relying on traditional and 
more formal outlets for our opinions, we are moving to alternatives.  
Sometimes, it can feel like the democratic space available to us to 
have a meaningful impact is very limited. How can we ensure that 
we have equal access to jobs? (p.36) Can technology be used in our 
favour? (p.29) What sort of role do we have in policymaking? (p.8)

Whatever the barriers that we may face, our generation refuses to be 
silenced. If anything, we just shout louder! We continue to build our 
knowledge and create tools that can help us access our rights (p.19) 
and we continue to knock on the doors of institutions to make sure 
our opinions are counted (p.40). In Europe and around the world, 
young people are on the front line, literally and figuratively, calling 
for change. 

So what else can we do – as individuals or together as a collective – to 
bring about the change we want to see?  As one wise activist once said, 
“don’t agonise, organise”! As the European Youth Forum, we engage 
with, support and are lead by amazing young people from across the 
continent striving for change at local, national and European level. 
The activism of our Member Organisations and their members is 
visible everywhere; online and offline, global and local. Nothing is 
more powerful than young voices rising together, impacting societies 
and working to improve the lives of young people. Why not join the 
movement? In whatever way you can. Let’s be active and #YouthUp 
our democracies together.
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Pour certains, il renvoie à des images de manifestations et protesta-
tions de masse, de slogans politiques placardés sur des banderoles. 
Pour d’autres, il fait penser à certaines campagnes virales, à des 
mouvements sociaux, voire au simple fait de signer une pétition. En 
vérité, l’activisme peut être la totalité, une partie ou rien de tout cela. 
Il peut se manifester de tellement de manières et aller bien plus loin 
que le simple fait de descendre dans la rue. Ce qui sous-tend tout 
acte militant va même bien plus loin que le simple fait de s’opposer à 
quelque chose; il s’agit fondamentalement d’amener le changement.

Nous espérons qu’en lisant ce YO!Mag vous trouverez l’inspiration, 
l’énergie et la motivation. De plus en plus de jeunes utilisent leur 
créativité et de nouvelles idées pour se faire entendre en politique et 
s’exprimer dans la société plus globalement. Plutôt que de nous fier 
aux moyens de diffusion traditionnels et formels pour nous forger une 
opinion, nous recherchons des alternatives. Parfois, nous avons l’im-
pression que l’espace démocratique à notre disposition est très limité 
pour avoir un impact remarqué. Comment pouvons-nous garantir 
notre accès à l’emploi ? (p.36) Pouvons-nous utiliser la technologie 
en notre faveur ? (p.29) Quel type de rôle jouons-nous dans l’élabo-
ration politique ? (p.8)

Quelles que soient les barrières auxquelles nous sommes confrontés, 
notre génération refuse d’être réduite au silence. S’il y a quoi que ce 
soit, nous crions simplement plus fort ! Nous continuons de perfec-
tionner nos connaissances et de créer des outils qui nous permettent 
d’accéder à nos droits (p.19), et nous continuons de frapper aux portes 
des institutions pour qu’elles tiennent compte de nos opinions. (p.40) 
En Europe et partout dans le monde, les jeunes sont en première 
ligne, au sens propre comme au figuré, à réclamer le changement.

Que pouvons-nous faire – individuellement ou ensemble – pour 
amener les changements que nous souhaitons ? Comme l’a dit un 
jour un sage militant : « N’agonisez-pas, organisez-vous! » En tant 
que Forum européen de la Jeunesse, nous collaborons, nous sou-
tenons et nous sommes dirigés par des jeunes absolument fabuleux 
qui luttent pour obtenir des changements aux niveaux local, national 
et européen. L’activisme de nos organisations membres et de leurs 
membres est visible partout, en ligne et hors ligne, aux niveaux global 
et local. Rien n’est plus puissant que des voix de jeunes qui se lèvent 
à l’unisson, impactant les sociétés et faisant tout pour améliorer la 
vie des jeunes. Pourquoi ne pas rejoindre le mouvement, à votre 
échelle et selon vos possibilités ? Mobilisons-nous pour ouvrir nos 
démocraties aux jeunes. 
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Un mot puissant et  
lourd de sens
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INTERVIEW

MEP MEP Seb Dance was elected to  
the European Parliament in 2014 and  
is a representative for London. He serves  
on the Environment, Food and Public  
Health Committee of the Parliament and 
authored the Committee’s report on  
EU action for sustainability.
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WITH

SEB DANCE 
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What is the European Union doing – or 
what should it be doing – on the topic of 
sustainable development?

The short answer is the European Union is not doing enough 
on sustainable development. But there are obvious steps that are 
being taken in the right direction. Firstly, of course, we’ve had this 
report that was put through the Parliament, in response to the 
Commission’s own plan on how it would deliver on the Sustainable 
Development Goals. If they’re ever going to be met properly we need 
the involvement of everybody, we can’t just have a process that has 
the Commission and the Parliament and the Council ticking boxes and 
saying “well, we’re delivering on these, aren’t we?” We actually need 
a much, much more grassroots approach to delivering these goals.

What are the challenges in doing 
more on sustainable development?

To be honest the main challenge is mindset. I think we have got 
into a place where we are delivering on our different work-streams. 
We don’t connect what we’re doing on the economy with what we’re 
actually doing on the environment, and that is of course the key com-
ponent when it comes to delivering the Sustainable Development 
Goals because you can’t think in silos, you have to think about the 
impact on sustainability of pretty much every aspect of what we do.

What are the solutions to these 
challenges, and what role do you 
foresee for young people?

Well young people, of course, are the key to all of this, not just 
because they represent the future and the Sustainable Development 
Goals are about bestowing a sustainable future, but because actually 
the world is changing so quickly. And none of us really fully under-
stand where this change will lead, but we know it’s happening. 

The 
European Union 

is not doing enough 
on sustainable  
development
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And that means we need young people to be involved in the formal 
processes and structures that we have here. We need to incorporate 
them properly, we need to ensure that their voice is recognised and 
that means a complete change in the way in which the formal insti-
tutions here operate.

Que fait – ou que devrait faire – 
l’Union européenne à propos du 
développement durable ? 

Pour répondre brièvement, l’Union européenne n’en fait pas 
suffisamment pour le développement durable. Mais des progrès 
visibles se font dans la bonne direction. Tout d’abord, bien sûr, nous 
avons eu ce rapport paru via le Parlement en réponse au propre plan 
de la Commission sur ses actions relatives aux Objectifs pour le déve-
loppement durable. Si l’on veut qu’ils soient correctement réalisés, 
il faut que tout le monde s’y mette; on ne peut se contenter d’un 
processus où la Commission, le Parlement et le Conseil cochent des 
cases pour dire « bien, nous obtenons des résultats n’est-ce pas ? ». 
En réalité, il nous faut une approche beaucoup plus locale pour réa-
liser ces objectifs. 

Quels sont les défis qui se présentent 
pour en faire davantage pour le 
développement durable ? 

Pour être honnête, le principal défi, ce sont les mentalités. Je 
pense que nous en sommes arrivés à un stade où nous atteignons 
des résultats dans nos différents champs de travail. Nous n’asso-
cions pas ce que nous faisons en matière d’économie à ce que nous 
faisons réellement en matière d’environnement, et c’est évidemment 
l’élément clé lorsqu’il s’agit de réaliser les Objectifs pour le déve-
loppement durable, parce qu’on ne peut pas compartimenter nos 
pensées; on doit penser à l’impact de quasi chaque aspect de ce que 
nous faisons sur la durabilité. 
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ENTRETIEN AVEC LE MPE SEB DANCE
Le MPE Seb Dance a été élu au Parlement 
européen en 2014 où il représente Londres. 
Il fait partie de la Commission Environnement, 
Santé publique et Sécurité alimentaire du 
Parlement et a rédigé le rapport sur l’action 
de l’Union pour la durabilité. 
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l’Union européenne 
n’en fait pas 

suffisamment pour 
le développement 

durable 

Quelles sont les solutions à ces 
défis, et quel rôle prévoyez-vous 
pour les jeunes ? 

Bien sûr, les jeunes sont la clé, pas seulement parce qu’ils 
représentent l’avenir et que les Objectifs pour le développement 
durable ont été pensés pour amener à un avenir durable, mais parce 
que le monde change tellement vite pour l’instant. Et aucun de nous 
ne comprend réellement où ce changement va aboutir, nous savons 
simplement qu’il se produit. Et cela signifie qu’il faut que les jeunes 
participent aux processus et structures formels qui sont en place. 
Nous devons les intégrer correctement et garantir que leur voix soit 
reconnue, et cela implique un changement radical de la manière dont 
les institutions formelles opèrent ici. 
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Pour a drink, take a sip and sit forwards. There’s an 
awful lot to engage in. From pixels and plastics to 
populist parties, and the impact of the wars that we’re 
waging. A discussion, with tomorrow at the forefront. 
The youthful voice of Europe has its say. Politics in 
human form: no soundbites or spreadsheets. We’ll only 
fix tomorrow, if we start to built today.

With algorithms calculating content; from social feeds 
and streaming sites to ads. We’re walking on a tightrope 
of curation and dictation: with databases storing every 
chat we’ve ever had. But technology cannot create 
itself. And it keeps on smashing boundaries, from retail 
to health. Potential unrivalled, but it must be used for 
good. “Tech savvy” equals safety; far more than it 
should.

All people are equal, but some are more equal than 
others. Quite often, your privilege is something you 
discover. But to actively discriminate is the lowest of 
the low: callous, inconsiderate, and toxic in its flow. The 
world is rigged in favour of the rich. 1 in 10 in towers, 
the other 9 in a ditch. Trillions lost in loopholes; taxes 
starving service. But you only beat injustice when you 
scratch beneath the surface.
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by Matt Abbott
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When peace becomes a comfort zone, and tension 
starts to thrive, dialogue will save us from the brink. 
Black and white reminders from 1945, but camps are 
at capacity, and boats still sink. Flags and nationalities 
are something to be proud of: we’re a patchwork quilt of 
characters and cultures. But holding hands with neigh-
bours is vital for survival, or fascism will rise... followed 
by the vultures.

Temperamental temperatures; snowfall in spring; 
bottle tops washing up on beaches. Mother Nature’s 
wailing and it seems she’s been ignored, but gradually 
we’re learning from the lessons that she teaches. Our 
numbers might be swelling, but so is our technology: we 
might just turn the tide if we’re conscious of ecology.

Our continent encompasses such vastly varied voices, 
but we either sing in harmony, or the system will col-
lapse. You hardly get a carnival with paperwork and 
process, but without the conversation, you start to 
find the gaps. Fake news spreads knee-jerks like wild-
fire. Populism dupes the disenfranchised. Ignorance 
opposes integration. Without unity, we leave warfare on 
standby.

So, pour a drink, take a sit, and sit forwards. A discus-
sion with tomorrow at the core. Politics in human form: 
searching for solutions. A festival for the future, and the 
Union we adore.

FEST POEM
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POÉSIE DU

Sers-toi un verre, bois une gorgée, assieds-toi et 
regarde droit devant toi. Il y a tant et tant à faire. Des 
pixels au plastique, aux partis populistes, et à l’impact 
de toutes ces guerres. Une discussion, avec demain au 
premier plan. Les jeunes d’Europe ont leur mot à dire. 
La politique sous forme humaine : pas de déclarations à 
l’emporte-pièce ni de feuilles de calcul. Ce n’est qu’en 
s’y mettant aujourd’hui qu’on arrangera l’avenir.

Lorsque la paix devient une zone de confort, et que les 
tensions fleurissent, seul le dialogue peut nous éloigner 
du précipice. Rappels très clairs de 1945, mais les 
camps sont complets, et les bateaux sombrent encore 
dans les abysses. On peut être fier de nos drapeaux et 
de nos nationalités : nous formons un patchwork de cul-
tures et de personnages. Or, se serrer les coudes avec 
les voisins est vital pour notre survie, sinon le fascisme 
renaîtra de ses cendres… avec les vautours dans ses 
parages.

Des températures capricieuses; il neige au printemps; 
des capsules de bouteilles inondent les plages. Mère 
Nature est en train de gémir, il semble qu’on l’a ignorée, 
mais peu à peu on tire les enseignements de l’apprentis-
sage. Nous sommes peut-être en nombres croissants, 
mais notre technologie l’est tout autant : nous pourrions 
inverser la tendance si pour l’écologie nous prenions du 
temps.

Les algorithmes ont la main mise sur les contenus; 
des réseaux sociaux et des sites de streaming aux 
publicités. Nous marchons sur la corde raide de la con-
servation et du diktat : avec des bases de données qui 
enregistrent la moindre des conversations échangées. 
Mais la technologie ne peut se créer seule. Et elle con-
tinue de fracasser les frontières, de la distribution à la 
santé. Un potentiel incomparable mais à utiliser à bon 
escient. Qui dit « technophile ou technicien qualifié » dit 
sécurité; bien plus qu’il ne le faudrait pourtant.

par Matt Abbott
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FEST

Nous sommes tous égaux, mais certains le sont plus 
que d’autres. Bien souvent, c’est une pure découverte 
que le privilège qui est le nôtre. Mais la discrimination 
active est des plus méprisable : impitoyable, irréfléchie 
et toxiquement palpable. Le monde est truqué en faveur 
des riches. 1 sur 10 dans des tours, les 9 autres dans des 
terrains en friche. Des trillions perdus dans des failles; 
le service affamé des impôts. Mais on ne triomphe de 
l’injustice qu’en grattant sous l’émail. 

Notre continent englobe tellement de voix diverses, 
mais soit nous chantons à l’unisson soit le système 
s’effondre. Difficile d’avoir un carnaval avec de la 
paperasse et des procédés, mais sans la conversation 
on commence à saisir les zones d’ombre. Les fausses 
nouvelles se répandent viscéralement comme un feu de 
forêt. Le populisme dupe les désenchantés. L’ignorance 
s’oppose à l’intégration. Sans unité on laisse la guerre 
en aparté. 

Alors sers-toi un verre, bois une gorgée, regarde droit 
devant toi. Une discussion avec demain au premier plan. 
La politique sous forme humaine : à la recherche de 
solutions. Un festival pour l’avenir, et l’Union que nous 
vénérons.
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YOUTH  
PROGRESS  

INDEX
Interview with John Lisney 

European Youth Forum  

and Petra Krylova 

Social Progress Imperative
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What sparked the idea to create a 
Youth Progress Index?

There just isn’t enough data relating to different aspects 
of young people’s lives. Given the huge influence data can have 
on politics, and how empowering it can be to back your message 
with credible, reliable data, we wanted to create a tool that would 
complement the advocacy efforts of youth activists, and increase 
young people’s and their organisation’s capacity to influence 
policy-making.

Why is it important to have a bigger 
picture of what life is like for young people?

Today’s youth are facing incredible challenges. For the first 
time ever, we are at risk of being worse off than our parents. We are 
the population demographic most at risk of poverty and social exclu-
sion. We are underrepresented in decision-making, and there is still 
a long way to go before all young people can fully access their rights. 
Having a broader picture of what reality looks like for young people 
today enables us, as well as policy-makers, to identify relationships 
and insights on where to focus attention and resources to have most 
impact on the overall quality of life of young people.

Does anything like the Youth Progress Index 
already exist?

Not quite. There are numerous indices out there that focus 
on youth, but they either include economic aspects or cover only a 
handful of countries. The Youth Progress Index directly responds 
to the need to move beyond the usual economic indicators, such as 
Gross Domestic Product (GDP), which have been the predominant 
measures of countries’ success, but which fail to provide a complete 
picture and understanding of the real quality of life of young people. 

What is so unique about the 
Youth Progress Index?

Unlike others, following the Social Progress Index’ (SPI) unique 
design principles, the Youth Progress Index only considers social and 
environmental factors. This ensures that the index measures the real 
lived experience of young people across the world, and can serve to 
complement and as real alternative to traditional economic indicators.
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How does it work exactly?

It draws existing data on factors that impact young people’s 
lives, such as having enough food to eat, access to housing, literacy 
and numeracy skills, and the right to political expression, among 
others, from reliable data-collection institutions into a framework 
that provides a complete picture of different aspects of young peo-
ple’s quality of life, and then calculates, scores and ranks countries’ 
performances accordingly.

What kind of things did you discover 
after seeing the country scores?

Generally, we can see that countries perform better in terms of 
providing for young people’s basic needs and rights. There are seri-
ous issues still all over the world, including in wealthier countries, in 
terms of supporting young people to be in a position where they are 
able to influence politics or be fully included in society.

We are 
the population 

demographic most 
at risk of poverty and 

social exclusion

What kind of reactions have you had so far?

Having presented it at the United Nations and in the European 
Parliament, we have received very positive responses from policy 
makers. We will keep pushing the message so that it fulfills its poten-
tial of being used to guide policy making and government investments 
for youth.

How can young people use it?

Anyone who wants to convince their political representatives 
to take action to improve certain aspects of their life can find data in 
the Youth Progress Index to complement their advocacy and mes-
saging towards politicians. 
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Comment vous est venue l’idée de créer 
un Indice de Progrès de la Jeunesse ? 

Il n’y a simplement pas assez de données relatives aux dif-
férents aspects de la vie des jeunes. Vu l’énorme influence que des 
données peuvent avoir sur la politique, et vu la force que peuvent 
avoir des données crédibles pour étayer un message, nous avons 
voulu créer un outil qui complète les efforts de plaidoyer des jeunes 
militants et augmente la capacité des jeunes et de leurs organisations 
d’influencer l’élaboration des politiques. 

Pourquoi est-ce important d’avoir 
une image plus précise de la vie des jeunes ? 
Les jeunes d’aujourd’hui sont confrontés à des difficultés 

incroyables. Pour la toute première fois de l’histoire, nous risquons 
de vivre beaucoup moins bien que nos parents. Nous sommes le 
groupe de la population le plus vulnérable à la pauvreté et à l’ex-
clusion sociale. Nous sommes sous-représentés dans les prises de 
décisions, et le chemin est encore long avant que tous les jeunes 
puissent pleinement accéder à leurs droits. Une image plus précise 
de la réalité des jeunes aujourd’hui nous permet à nous, ainsi qu’aux 
décideurs, d’identifier des relations et des perspectives sur lesquelles 
concentrer l’attention et des ressources afin d’avoir le plus d’impact 
possible sur la qualité globale de la vie des jeunes. 

Why do you think using data to 
measure wellbeing is so impactful?

Using economic indicators such as income or Gross Domestic 
Product to assess the wellbeing of societies does not provide a com-
plete picture of how societies are doing. Also, relying on GDP is proven 
to lead to short-term and unsustainable policy solutions. The Youth 
Progress Index serves as a complement to better understand the real 
situation of young people and their rights, which is instrumental in 
designing better and more sustainable policies. 

INDICE DE PROGRES DE LA JEUNESSE
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Pourquoi votre Indice de Progrès 
de la Jeunesse est-il tellement unique ? 

Contrairement aux autres indicateurs qui suivent 
les principes de conception uniques de l’Indice de Progrès 
social, notre Indice ne considère que des facteurs sociaux et 
environnementaux. Il mesure donc l’expérience réelle de vie 
des jeunes à travers le monde, et il peut servir à compléter les 
indicateurs économiques traditionnels et représenter une véritable 
alternative. 

Comment fonctionne-t-il exactement ? 

Il s’appuie sur des données existantes relatives à des 
facteurs ayant un impact sur la vie des jeunes, notamment le fait 
d’avoir suffisamment de quoi se nourrir, l’accès au logement; savoir 
lire, écrire et calculer ; le droit d’exprimer ses opinions politiques, 
etc. tirées d’instituts de collecte de données fiables, et les injecte 
dans un cadre qui fournit une image complète des différents 
aspects d’une vie de qualité des jeunes pour ensuite calculer, noter 
et classer les performances des différents pays. 

Existe-t-il déjà un élément similaire 
à cet Indice de Progrès de la Jeunesse ? 

Non, pas vraiment. Il existe de nombreux indices axés sur la 
jeunesse, mais soit ils incluent des aspects économiques, soit ils ne 
couvrent qu’une petite poignée de pays. L’Indice de Progrès de la 
Jeunesse répond directement au besoin de dépasser les indicateurs 
économiques habituels, tels que le Produit intérieur brut (PIB), qui 
sont les mesures prédominantes de la réussite d’un pays mais qui 
ne fournissent ni une image ni une compréhension complète de la 
véritable qualité de vie des jeunes. 

Nous sommes 
le groupe de la population 

le plus vulnérable 
à la pauvreté et à 

l’exclusion sociale
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Quels éléments avez-vous découverts 
après avoir vu les notes des pays ? 

En général, nous observons que les pays sont plus performants 
pour ce qui est de répondre aux besoins et aux droits fondamentaux 
des jeunes. De sérieux problèmes existent encore partout dans le 
monde, y compris dans les pays plus riches, qui empêchent les jeunes 
d’influencer la politique ou d’être totalement intégrés dans la société. 

Quelles réactions avez-vous obtenues 
jusqu’à présent ? 

Après l’avoir présenté aux Nations Unies et au Parlement euro-
péen, nous avons obtenu des réponses très positives de la part des 
décideurs. Nous continuerons de transmettre le message pour que 
notre Indice guide l’élaboration des politiques et les investissements 
des gouvernements en faveur de la jeunesse. 

Comment les jeunes peuvent-ils l’utiliser ? 

Toute personne désireuse de convaincre ses représentants 
politiques d’agir pour améliorer certains aspects de sa vie trouvera 
des données dans l’Indice de Progrès de la Jeunesse pour étoffer son 
plaidoyer auprès des politiciens. 

 

Pourquoi pensez-vous que le fait 
d’utiliser des données pour mesurer 
le bien-être ait autant d’impact ? 

Le fait d’utiliser des indicateurs économiques comme les reve-
nus ou le Produit intérieur brut pour évaluer le bien-être des sociétés 
n’explique pas totalement comment se portent les sociétés. De plus, 
il est démontré que le fait de se fier au PIB conduit à des solutions 
politiques de court terme et non durables. L’Indice de Progrès de la 
Jeunesse est un complément pour mieux comprendre la véritable 
situation des jeunes et de leurs droits ; ce qui est fondamental pour 
concevoir de meilleures politiques qui soient durables. 
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Data, I think, is one of  
the most powerful mechanisms  

for telling stories

Steven Levitt,  

Co-author of Freakonomics
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Sorry for  

the inconvenience  
we are trying to change  

the world
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by Bibbi Abruzzini

MOLEN
GEEK 
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Geek. Google it and the most flattering definition you’ll find is some-
one who “engages in computer-related tasks obsessively or with 
great attention to technical detail”. In today’s world we all are – to 
different degrees – “geeks”. We spend our days with screens, swiping 
and scrolling our way into the future. Working in the field of technology 
can be a great opportunity for young people – but a lack of accessibil-
ity means that the digital world is a step too far for many. At Yo!Fest we 
look at the digital divide and at ways of making technology available 
to all. We interviewed the founders of MolenGeek, an IT incubator sit-
uated in Molenbeek, the much-maligned neighbourhood in Brussels, 
to understand how they are making technology, entrepreneurship 
and innovation accessible to everyone.

Molenbeek. What is with little doubt the most infamous neighbor-
hood in Belgium – if not in Europe. It’s been called the ‘jihadi capital 
of Europe’, the face of Bruxhell, the Islamic State of Molenbeek. But, 
scratch beneath the surface, and you discover a melting pot of cre-
ativity and entrepreneurship.
Rooted in the community of Molenbeek, MolenGeek, a social enter-
prise and digital start-up incubator, has become a European success 
story. Founded in 2015, MolenGeek has already trained hundreds 
of young people with coding, computing skills and professional 
development.
MolenGeek is the brainchild of Ibrahim Ouassari and Julie Foulon, 
two friends and techies, who initially paid for the project out of their 
own pockets. Ibrahim explains how it all began.

“I dropped out of school when I was 13. I learned coding on my own 
and later started my own companies,” Ibrahim says. “I don’t want 
people to think that I am the exception to the rule, I believe that if I 
did it, anybody can.”

... OR THE RISE OF INCLUSIVE TECH

E
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MolenGeek is located in a converted office building in the heart of 
Molenbeek. The space, which is open seven days a week, is reg-
ularly filled with young people spending long hours hunched over 
their laptops. The working area hosts over 100 young people a day. 
For the amount of people present, it’s surprisingly quiet. They are all 
focused on their screens.  With its bottom-up approach, MolenGeek’s 
mission is to build an inclusive tech movement, making technology 
and entrepreneurship accessible to all. About one thing Ibrahim is 
clear, MolenGeek is not a charity or a place where young people from 
disadvantaged neighborhoods are “saved or rescued”. All those 
joining the MolenGeek community must be motivated and ready to 
work full-time on developing their e-skills.

“We are entrepreneurs first. You see those sofas at the entrance? 
People barely use them, they come here to work on their projects, not 
to relax,” Ibrahim explains. MolenGeek is living proof that there is a 
real need of engaging young people – many of who have been failed 
by the education system – and teach them valuable skills. The startup 
has drawn the attention and financial support of both the Belgian 
government and tech titans like Google and Samsung. MolenGeek 
has also recently scaled up in Europe with a first project in Italy “The 
Padua Tech Station by MolenGeek”.

... OU LA PERCEE DE LA TECHNOLOGIE INCLUSIVE

We are 
entrepreneurs first

Geek. Faites une recherche sur Google et la définition la plus flatteuse 
que vous trouverez sera « une personne qui est accro à la technologie 
spécialement de l’information, des nouveaux médias, comme les 
réseaux sociaux. Dans le monde d’aujourd’hui, nous sommes tous et 
toutes des « geeks » à des degrés divers. Nous passons nos journées 
devant des écrans, faisant glisser et défiler notre chemin vers le futur. 
Le fait de travailler dans le domaine de la technologie peut être une 
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opportunité considérable pour les jeunes – mais un manque d’ac-
cessibilité signifie que le monde digital est un peu trop éloigné pour 
beaucoup. Au Yo!Fest nous analysons la fracture numérique et les 
moyens de rendre la technologie disponible pour tout le monde. 
Nous nous sommes entretenus avec les fondateurs de MolenGeek, 
un incubateur IT situé à Molenbeek, ce quartier de Bruxelles plutôt 
malfamé, afin de comprendre comment ils s’y prennent pour rendre 
la technologie, l’entrepreneuriat et l’innovation accessibles à tout 
le monde. 

Molenbeek. Indubitablement le quartier le plus infâme de Belgique 
– si pas d’Europe. On l’a appelé « la capitale djihadiste de l’Europe », 
l’enfer de Bruxelles, l’Etat islamique de Molenbeek. Or, il suffit de grat-
ter un peu sous la surface et l’on découvre un melting-pot de créativité 
et d’entrepreneuriat. Ancrée dans la communauté de Molenbeek, 
MolenGeek, une entreprise sociale et un incubateur start-up numéri-
que, est devenue un exemple de réussite en Europe. Fondée en 2015, 
MolenGeek a déjà formé des centaines de jeunes au codage, aux 
compétences informatiques et au développement professionnel.  
MolenGeek est la création d’Ibrahim Ouassari et de Julie Foulon, deux 
amis technophiles qui ont d’abord vidé leurs poches pour financer le 
projet. Ibrahim explique comment tout a commencé.

J’ai arrêté l’école 
lorsque j’avais 13 ans. 
J’ai appris le codage 

tout seul et j’ai ensuite 
lancé mes propres 

entreprises

« J’ai arrêté l’école lorsque j’avais 13 ans. J’ai appris le codage tout 
seul et j’ai ensuite lancé mes propres entreprises », nous racon-
te-t-il. « Je ne veux pas que les gens pensent que je suis I’exception 
à la règle, je suis persuadé que si je l’ai fait, n’importe qui peut le 
faire. » MolenGeek se situe dans un bâtiment de bureaux aménagé 
au cœur de Molenbeek. L’espace qui est ouvert sept jours sur sept 
est régulièrement rempli de jeunes qui y passent de longues heures, 
penchés sur leurs PC. L’espace de travail accueille plus de 100 jeunes 
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par jour. Le calme qui y règne est surprenant quand on voit le nombre 
de personnes. Ils sont tous concentrés sur leurs écrans. MolenGeek 
adopte une approche ascendante, et sa mission consiste à établir 
un mouvement tech inclusif, pour que la technologie et l’entrepre-
neuriat soient accessibles à tous. Une chose est claire pour Ibrahim : 
MolenGeek n’est pas une organisation caritative où l’on « sauve » les 
jeunes des quartiers défavorisés. Tous ceux qui rejoignent la com-
munauté MolenGeek doivent être motivés et prêts à travailler à temps 
plein sur le développement de leurs compétences numériques. « Nous 
sommes d’abord des entrepreneurs. Vous voyez ces canapés dans 
l’entrée ? Les gens ne les utilisent quasi pas ; ils viennent ici pour 
travailler sur leurs projets, pas pour se détendre », explique Ibrahim.

MolenGeek est la preuve vivante qu’il existe un réel besoin d’engager 
les jeunes – dont beaucoup ont échoué dans le système péda-
gogique – et de leur enseigner des compétences utiles. La start-up 
a attiré l’attention et le soutien financier du gouvernement belge et 
de géants de la technologie comme Google et Samsung. MolenGeek 
s’est également récemment déployée en Europe avec un premier 
projet en Italie « The Padua Tech Station by MolenGeek ».
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by Nikita Sanaullah 

European Youth Forum
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NOT ANOTHER 
“AAAH! ROBOTS ARE STEALING 

OUR JOBS!!!” ARTICLE

E
N

G
L

IS
H “The rise of AI”. “Millions of jobs lost”. “Data privacy breaches”. 

“Unsustainable pension models”. These days it’s hard to hear any-
thing about the future of our working lives that sounds positive. 
Megatrends such as digitalisation, globalisation, and demographic 
shifts are set to change the way our societies function. They will affect 
the kind of work available and the role of work in our lives. But the 
interesting thing about the scenarios we conjure up about the future 
of work is that they are always treated as foregone conclusions, as if 
they are forces outside of our control.

And yet is it not also political and 
economic decisions that shape our societies?

Too often we ask, “what will the future of work look like?” 
instead of “what do we want it to look like?” For young people, the 
answer surely can’t be more of the same. Things haven’t been easy. 
Not only are we more than twice as likely to be unemployed compared 
to the general population (approximately 17% in Europe) but those 
actually lucky enough to have a job can find that it comes with a whole 
other set of challenges. New and non-standard forms of work, such 
as jobs provided through online platforms, are on the rise and young 
people are at the forefront. This work, part of the so-called “gig econ-
omy”, is often precarious and doesn’t exactly fit the description of a 
dream job. “I want a contract with no access to social protection and 
without my basic rights of sick leave, maternity leave, or holiday pay 
please!” If these trends are an indication of what’s to come, then cur-
rent and future generations of young people desperately need change 
if they have any hope of enjoying decent and quality jobs in the future.
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(But really though. What about those robots?)

While it is impossible to fully predict the future, it is clear that 
the future of work is set to impact so many aspects of our lives. There 
is no doubt that looking forward, we will need to rethink how we edu-
cate young people in order to equip them with the skills necessary 
to thrive in the digital economy. An important part of this rethinking 
also means closing the so-called ‘digital divide’. That is, the inequal-
ity between those who have and who can access the skills needed 
to use the internet and electronic devices and those who do not for 
economic or social reasons.

Our future is only sustainable if 
it benefits everyone equally.

It’s crucial that those most vulnerable and marginalised 
groups are not at risk of being left behind. We will have to be prepared 
for the potential impact on many aspects of our societies, including 
our social welfare mechanisms as many may struggle to find decent 
work. Most of all, we have to create quality jobs that offer a fair income, 
social protection, safe and stable working conditions, and the abil-
ity to engage in collective bargaining. However, solutions to these 
issues cannot be found without being mindful about the impacts of 
new forms of work and production on our natural resources. All these 
challenges highlight that current labour legislation and social pro-
tection mechanisms are not fit for the changing nature of work, nor 
the challenges young people are already facing in the labour market.

Today, more than one in four young people are at risk of poverty 
and exclusion. Nearly 30% of young people are in involuntarily part-
time work. We have the opportunity now to shape the future labour 
market to make it work better for youth. Policy-makers need to speed 
up the process of responding to these emerging issues to prepare our 
institutions for the changes that are coming. But we all have a role to 
play in shaping our future into one where the rights of young people 
are respected, and where all of us can benefit and thrive.

So… what kind of future of work do you want?

Our future is 
only sustainable if 

it benefits everyone 
equally
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IS« La montée de l’IA ». « Des millions d’emplois perdus ». « Des brèches 
dans la confidentialité des données ». « Des modèles de pension non 
durables ». Ces derniers temps il est difficile d’entendre quoi que 
ce soit sur l’avenir de nos vies professionnelles qui sonne positif. 
Des mégatendances comme la numérisation, la mondialisation, et 
les changements démographiques vont indéniablement changer la 
manière dont nos sociétés fonctionnent. Elles affecteront le type de 
travail disponible et le rôle du travail dans nos vies. Mais ce qui est 
intéressant à propos des scénarios que nous évoquons sur l’avenir 
du travail est qu’ils sont toujours perçus comme des fatalités, comme 
s’ils étaient des forces hors de notre contrôle. 

Et pourtant, les décisions politiques 
et économiques ne façonnent-elles pas 
aussi nos sociétés ? 

Nous demandons trop souvent « à quoi ressemblera l’avenir 
du travail ? » au lieu de « à quoi voulons-nous qu’il ressemble ? ». Pour 
les jeunes, la réponse ne peut être du même type. Les choses n’ont 
pas été simples. Nous sommes non seulement deux fois plus suscep-
tibles d’être au chômage par rapport à la population générale(environ 

PAS UN AUTRE ARTICLE 
“AAAH! LES ROBOTS VOLENT NOS EMPLOIS !!!”
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17% en Europe) mais ceux qui sont en fait assez chanceux pour avoir 
un emploi peuvent réaliser qu’il s’accompagne de toute une série 
d’autres difficultés. Les formes nouvelles et atypiques de travail, 
comme les emplois fournis via des plates-formes en ligne, sont en 
recrudescence et les jeunes sont en première ligne. Ce travail qui 
fait partie de la soi-disant “gig economy” (ou économie des petits 
boulots) est souvent précaire et ne correspond pas exactement à la 
description du travail de rêve. « S’il vous plaît, donnez-moi un contrat 
qui ne me donne pas accès à la protection sociale, et qui ne res-
pecte pas mes droits au congé maladie, au congé de maternité ou 
aux congés payés ! » Si ces tendances sont une indication de ce qui 
reste à venir, alors les générations actuelles et futures de jeunes ont 
désespérément besoin de changement s’ils ont le moindre espoir 
d’avoir un emploi décent et de qualité un jour.

(Mais sérieusement, quid de ces robots?)

Bien qu’il soit impossible de prédire l’avenir à 100%, il est 
évident que l’avenir du travail impactera énormément d’aspects de 
nos vies. Il ne fait aucun doute qu’il nous faudra repenser comment 
nous éduquons les jeunes pour pouvoir les équiper des compétences 
nécessaires pour survivre dans l’économie numérique. Une partie 
importante de cette réflexion implique également de fermer la soi-di-
sant “fracture numérique”, c-à-d l’inégalité entre ceux qui peuvent 
accéder et qui ont accès aux compétences requises pour utiliser l’in-
ternet et des appareils électroniques, et ceux qui n’y ont pas accès 
pour des raisons économiques ou sociales. 

Notre avenir n’est durable que s’il
 est bénéfique à tout le monde de la même 
façon. 

Il est vital que les groupes les plus vulnérables et marginalisés 
ne risquent pas d’être laissés pour compte. Nous devrons nous pré-
parer à l’impact potentiel sur de nombreux aspects de nos sociétés, 
y compris nos mécanismes de protection sociale car beaucoup sont 
susceptibles de devoir se battre pour trouver un emploi décent. Nous 

Notre avenir 
n’est durable que  

s’il est bénéfique à tout  
le monde de la même 

façon 
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devons principalement créer des emplois de qualité qui offrent un 
salaire équitable, une protection sociale, des conditions de travail 
sûres et stables, et la capacité de participer à la négociation col-
lective. Cependant, des solutions à ces problèmes ne pourront être 
trouvées sans tenir compte des impacts des nouvelles formes de 
travail et de production sur nos ressources naturelles. Toutes ces 
difficultés attestent du fait que la législation sur le travail et les méca-
nismes de protection sociale actuels ne sont pas adaptés pour faire 
face à la nature changeante du travail, ni aux difficultés que les jeunes 
doivent déjà surmonter dans le marché du travail. Aujourd’hui, plus 
d’un jeune sur quatre risque la pauvreté et l’exclusion. Près de 30% 
de jeunes font involontairement un travail à temps partiel. Nous avons 
l’opportunité de façonner le marché du travail pour qu’il fonctionne 
mieux pour les jeunes. Les décideurs doivent accélérer la procédure 
pour répondre à ces questions urgentes et préparer nos institutions 
aux changements à venir. Mais nous avons tous et toutes un rôle à 
jouer pour que notre avenir soit un avenir où les droits des jeunes 
seront respectés, et où nous pourrons tous en profiter et prospérer. 

Alors… quel type d’avenir voulez-vous pour le travail ?
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The race is on! How much do you 
know about the upcoming European 
Elections in 2019? 

Next year the European Parliament will once more be held directly 
accountable to its citizens. Europeans will have the chance to input 
into a political system that many have called out as being ‘distant’ 
and ‘undemocratic’. Can European leaders and their parties change 
the narrative this time around? It’s time to get informed and make 
sure you don’t miss the chance to influence the #FutureofEurope. 

E
N

G
L

IS
H

ABOUT  
THE EUROPEAN 
ELECTIONS
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The most important! 
The European Elections will be held on 23-26 May 2019.
It might seem far away, but trust us, preparations are already underway! You might 
already be starting to notice campaigning by the party candidates. Keep an eye out for 
who is running near you. Key dates to watch out for: a live debate on Youtube between 
leading candidates in Maastricht on 29 April 2019, and the biggest political youth fes-
tival YO!Fest also taking place in April in Brussels (exact date tbc).

There is European life after Brexit...
The United Kingdom’s decision to exit the EU will also affect how other European coun-
tries will be represented in the European Parliament. The total number of Members 
of the European Parliament will go from 751 to 705, with 27 seats being re-allocated 
among Member States. This has the potential to shake things up – why not check out 
for what this means for the area in which you’ll cast your vote.

Turnout is tough – will the ballot box reflect a change?
The turnout for the last European-wide election in 2014 had some pretty disappointing 
numbers. Only 28% of citizens aged 18-24 voted. Ouch. This time around we expect 
political parties and candidates to connect more with young voters. Maybe if our con-
cerns are reflected in manifestos we might actually feel represented. We’re watching 
closely!

(Some) 16 year olds can vote!
Ok. Unfortunately not all 16 year olds –we’re working on it. However, it is important to 
note that young Maltese and Austrians will be able to have their say on how they want 
Europe to be in the future. We need this to be the case in ALL Member States and will 
keep advocating for #Vote@16 

We need more representative candidates 
In 2014 only 2% of the elected MEPs were younger than 30 years old. The average age 
of an MEP was 53 years old. Shockingly, only 37% of those elected MEPs were women. 
Yeah… we really need to turn things around. To bring the EU closer to its citizens and 
make these upcoming elections an important turning point, we hope to see much more 
diversity in our European Parliament candidates. 

To keep up with all things elections,  
follow #YouthUp!

YOU SHOULD KNOW 
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Vote like  
your right to vote  

depends on it!
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La course est engagée ! Que savez-vous 
exactement à propos des élections européennes qui 
se dérouleront en 2019 ? 

L’année prochaine, le Parlement européen se retrouvera une nouvelle 
fois face à ses citoyens. Les Européens auront la chance de contri-
buer à un système politique que beaucoup ont qualifié de « distant » 
et d’« antidémocratique ». Les dirigeants européens et leurs partis 
pourront-ils modifier le scénario cette fois ? Il est temps de s’informer 
pour ne pas manquer l’occasion d’influencer l’avenir de l’Europe. 
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SUR LES ÉLECTIONS  
EUROPÉENNES
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Le plus important ! Les élections européennes 
se dérouleront du 23 au 26 mai 2019.
Cela peut sembler loin, mais faites-nous confiance, les préparatifs vont bon train ! Vous 
pourriez déjà commencer à remarquer que les candidats font campagne. Jetez un œil 
autour de vous pour voir qui se présente. Les dates importantes à retenir : un débat en 
direct sur Youtube entre les principaux candidats le 29 avril 2019 à Maastricht, et le 
plus grand festival politique de la jeunesse, le Yo!Fest qui se déroulera aussi en avril à 
Bruxelles (dates exactes à confirmer). 

Il y a une vie européenne après le Brexit… 
La décision du Royaume-Uni de quitter l’UE affectera également la façon dont les 
autres pays européens seront représentés au Parlement européen. Le nombre total de 
Membres du Parlement européen passera de 751 à 705 ; 27 sièges étant redistribués 
entre les Etats membres. Cela pourrait bien remuer les choses – pourquoi ne pas véri-
fier ce que cela implique pour le quartier où vous allez voter.

La participation est difficile – les urnes reflèteront-elles un changement ? 
La participation aux dernières élections européennes en 2014 avait été plutôt décevante. 
Seuls 28% des citoyens de 18-24 ans avaient voté. Aïe. Cette fois-ci nous espérons que 
les différents partis politiques et les candidats s’associeront davantage aux jeunes 
électeurs. Peut-être que si nos préoccupations figurent dans certains manifestes nous 
nous sentirons réellement représentés. Soyons sur nos gardes ! 

(Certains) jeunes de 16 ans peuvent voter ! 
Ok. Pas tous, malheureusement, mais on y travaille. Il est malgré tout important de 
remarquer que les jeunes Maltais et Autrichiens pourront s’exprimer sur l’Europe qu’ils 
souhaitent à l’avenir. Il faut que cela soit le cas dans TOUS les Etats membres et nous 
continuerons notre plaidoyer en faveur du vote à 16 ans. 

Il nous faut plus de candidats représentatifs 
En 2014 seuls 2% des MPE élus avaient moins de 30 ans. L’âge moyen d’un MPE était 
de 53 ans. Fait choquant, seuls 37% des MPE élus étaient des femmes. Effectivement… 
il faut vraiment renverser la tendance. Pour rapprocher l’UE de ses citoyens et faire 
de ces élections à venir un tournant important, nous espérons voir beaucoup plus de 
diversité chez nos candidats au Parlement européen. 

Pour rester informés à propos des élections, suivez #YouthUp!
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Repeal the 8th      

In May this year, Ireland voted to #Repealthe8th. The referendum on 
abortion rights saw a surge of young voters making their opinions 
count with a turn-out of 64.5%. It’s estimated 90% of voters under 
25 voted Yes.

March for our lives      

Following yet another mass shooting in an American school on 14 
February of this year, students from across the country and beyond 
organised a demonstration in support of tighter gun control. The 
result was one of the biggest youth protests in the US since the 
Vietnam War.
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YOUNG PEOPLE  
MAKING WAVES IN 2018 
IN EUROPE & BEYOND!
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“Where is Home?”            

Grassroots actions are shown to make a difference. This project run 
by ICFFCY (International Children’s Film Festival of Cyprus) - with the 
help of the #EuropeanYouthInitiative fund, brought young refugees 
and local young people together to make films challenging social 
barriers and questioning the notion of ‘where is home?’

Hadja Idrissa Bah      

A young woman from Guinea who is using her voice to speak out 
against child marriage and genital mutilation. She’s been an activist 
since she was just 13 years old and is now President of the Children’s 
Parliament as well as founder of the ‘Young girls leaders of Guinea’.
Follow her at @HadjaIdrissa

Jawjab     

This Moroccan digital platform aims to create awareness on gender 
equality issues. By opening up the space to young talents, content 
creators, vloggers and artists, Jawjab is a hub of debate and dialogue 
for young people. Check out jawjab.ma
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Abolir le 8e amendement

En mai cette année, l’Irlande a voté pour abolir le 8ème amendement 
de la Constitution qui proscrit l’interruption volontaire de grossesse. 
Le référendum sur les droits à l’avortement a vu une augmentation 
du nombre de jeunes électeurs, faisant compter leurs opinions dans 
la balance grâce à une participation de 64,5%. On estime que 90% 
d’électeurs de moins de 25 ans ont voté Oui. 

Marcher pour nos vies

Suite à une autre fusillade de masse dans une école américaine le 14 
février de cette année, des étudiants ont organisé une manifestation 
nationale en faveur d’un contrôle renforcé des armes. Résultat : l’une 
des plus importantes manifestation de jeunes aux Etats-Unis depuis 
la guerre du Vietnam.

« C’est où chez nous ? »

Il est prouvé que les actions locales font la différence. Ce projet 
dirigé par ICFFCY (Festival international du Film de Chypre dédié 
aux enfants) - avec l’aide du #EuropeanYouthInitiative fund, a ras-
semblé des jeunes réfugiés et des jeunes locaux pour faire des films 
sur les obstacles sociaux et s’interroger sur la notion du « chez soi ». 

Hadja Idrissa Bah

Une jeune Guinéenne qui milite contre le mariage des enfants et 
les mutilations génitales depuis 13 ans. Elle préside aujourd’hui le 
Parlement des enfants et a également fondé le « club des jeunes filles 
leaders de Guinée ».
Suivez-la @HadjaIdrissa

Jawjab

Cette plate-forme numérique marocaine veut sensibiliser à l’égalité 
des genres. En ouvrant l’espace à de jeunes talents, à des créateurs 
de contenu, des vloggeurs et des artistes, Jawjab est un pôle de 
débats et de dialogue pour les jeunes. 
Voir jawjab.ma 

LES JEUNES FONT DES VAGUES EN 2018
EN EUROPE & AU-DELA!
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Across

1 . We need to increase its funding ten times
4 . The conventional way of giving your opinion about politics,
  you know, before Twitter
5 . It’s usually a full time job but most of the time it’s unpaid
6 . Europe’s biggest youth political festival.
7 . It will never be affordable for young people

Down

2 . They are killing industries by the dozens and nothing 
  can stop them
3 . Don’t agonise
6 . The act of making political institutions and 
  processes more youth-friendly
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CROSSWORD
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